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LEGI S| DECRETE
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LEGE
privind organizarea si desfasurarea referendumului

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — In Romania suveranitatea nationald apartine
poporului roman, care o exercita prin organele sale repre-
zentative si prin referendum.

Art. 2. — (1) Referendumul national constituie forma si
mijlocul de consultare directd si de exprimare a vointei
suverane a poporului roman cu privire la:

a) revizuirea Constitutiei;

b) demiterea Presedintelui Romaniei;

c) probleme de interes national.

(2) In conditiile prezentei legi se poate organiza Si
desfasura si referendum local asupra unor probleme de
interes _deosebit pentru unitatile administrativ-teritoriale.

(8) In cadrul referendumului populatia poate fi consultata
cu privire la una sau la mai multe probleme, precum si cu
privire la o problema de interes national si o problema de
interes local, pe buletine de vot separate.

Art. 3. — Problemele care, potrivit art. 148 din
Constitutie, nu pot fi supuse revizuirii nu pot face obiectul
referendumului.

Art. 4. — Au dreptul de a participa la referendum toti
cetatenii romani care au implinit varsta de 18 ani pana in
ziua referendumului inclusiv, cu exceptia debililor sau a
alienatilor mintal pusi sub interdictie, precum si a persoanelor
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condamnate prin hotarare judecatoreasca definitiva la pier-
derea drepturilor electorale.

Art. 5. — (1) Referendumul national si referendumul
local se organizeaza si se desfasoara potrivit prevederilor
prezentei legi.

(2) Referendumul este valabil daca la acesta participa
cel putin jumatate plus unul din numarul persoanelor
inscrise in listele electorale.

CAPITOLUL 1l
Organizarea referendumului national

SECTIUNEA 1
Referendumul privind revizuirea Constitutiei

Art. 6. — (1) Initiativa si procedura revizuirii Constitutiei
sunt supuse normelor prevazute la art. 146 si 147 din
Constitutie, iar organizarea si desfasurarea referendumului
se stabilesc prin lege.

(2) Organizarea si desfasurarea referendumului cu pri-
vire la revizuirea Constitutiei, precum si rezultatul acestuia
sunt obligatorii.

Art. 7. — (1) Cetatenii care participa la referendum au
dreptul sa se pronunte prin ,DA* sau ,NU“ la urmatoarea
intrebare inscrisa pe buletinul de vot: ,Sunteti de acord cu
legea de revizuire a Constitutiei Roméaniei in forma apro-
bata de Parlament?”

(2) Rezultatul referendumului se stabileste in functie de
majoritatea voturilor valabil exprimate pe intreaga tara, astfel:

Cifre

absolute Procente

a) Numarul persoanelor inscrise
in listele pentru referendum

b) Numarul participantilor

c) Numarul voturilor valabil
exprimate la raspunsul ,DA"

d) Numarul voturilor valabil
exprimate la raspunsul ,NU“

e) Numarul voturilor nule

SECTIUNEA a 2-a
Referendumul privind demiterea Presedintelui Roméniei

Art. 8. — Referendumul pentru demiterea Presedintelui
Romaniei este obligatoriu si se stabileste prin hotarare a
Parlamentului, Tn conditiile prevazute la art. 95 din
Constitutie.

Art. 9. — Cetatenii care participa la referendum au
dreptul sa se pronunte prin ,DA“ sau ,NU“ la urmatoarea
intrebare inscrisa pe buletinul de vot: ,Sunteti de acord cu
demiterea Presedintelui Romaniei?”

Art. 10. — Demiterea Presedintelui Roméaniei este apro-
bata, daca a intrunit majoritatea voturilor cetatenilor inscrisi
in listele electorale.

SECTIUNEA a 3-a
Referendumul cu privire la probleme de interes national

Art. 11. — (1) Presedintele Romaniei, dupa consultarea
Parlamentului, poate cere poporului sa isi exprime vointa
prin referendum cu privire la probleme de interes national.

(2) Problemele care se supun referendumului si data
desfasurarii acestuia se stabilesc de Presedintele Roméniei,
prin decret.

(3) Punctul de vedere al Parlamentului asupra referen-
dumului initiat de Presedintele Roméaniei urmeaza sa fie
exprimat, printr-o hotarare adoptatd in sedinta comuna a
celor doua Camere, cu votul majoritatii deputatilor si sena-
torilor.

Art. 12. — (1) Sunt considerate probleme de interes
national in sensul art. 11:

A. Adoptarea unor masuri privind reforma si strategia
economica a tarii

B. Adoptarea unor decizii politice deosebite cu privire la:

a) regimul general al proprietatii publice si private;

b) organizarea administratiei publice locale, a teritoriului,
precum si regimul general privind autonomia locala;

C) organizarea generala a invatamantului;

d) structura sistemului national de aparare, organizarea
armatei, participarea fortelor armate la unele operatiuni
internationale;

e) incheierea, semnarea sau ratificarea unor acte
internationale pe durata nedeterminata sau pe o perioada
mai mare de 10 ani;

f) integrarea Romaniei in structurile europene si euro-
atlantice;

g) regimul general al cultelor.

(2) Cetatenii sunt chemati sa se pronunte prin ,DA® sau
-,NU“ asupra problemei supuse referendumului, decizédnd cu
majoritatea voturilor valabil exprimate la nivelul tarii.

CAPITOLUL 11l
Referendumul local

Art. 13. — (1) Problemele de interes deosebit din
unitatile administrativ-teritoriale si subdiviziunile administra-
tiv-teritoriale ale municipiilor pot fi supuse, in conditiile pre-
zentei legi, aprobarii locuitorilor, prin referendum local.

(2) Referendumul local se poate organiza in toate
satele si localitatile componente ale comunei sau orasului
ori numai in unele dintre acestea. In cazul referendumului
la nivel judetean, acesta se poate desfasura in toate
comunele si orasele din judet ori numai in unele dintre
acestea, care sunt direct interesate.

(3) Proiectele de lege sau propunerile legislative privind
modificarea limitelor teritoriale ale comunelor, oraselor si
judetelor se inainteaza Parlamentului spre adoptare numai
dupé consultarea prealabila a cetatenilor din unitatile admi-
nistrativ-teritoriale respective, prin referendum. In acest caz
organizarea referendumului este obligatorie.

Art. 14. — (1) Problemele supuse referendumului local
se stabilesc de consilile locale sau judetene, dupa caz, la
propunerea primarului, respectiv a presedintelui consiliului
judetean.

(2) Cetatenii sunt chemati sa se pronunte prin ,DA® sau
-NU“ asupra problemei supuse referendumului, decizand cu
majoritatea voturilor valabil exprimate la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale respective.

CAPITOLUL IV

Dispozitii comune cu privire la desfasurarea
referendumului

Art. 15. — (1) Obiectul si data referendumului national
se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) prin lege, in cazul referendumului privind revizuirea
Constitutiei, cu respectarea art. 147 alin. (3) din Constitutie;

b) prin hotarare a Parlamentului, in cazul referendumului
privind demiterea Presedintelui Roméaniei, cu respectarea
art. 95 alin. (3) din Constitutie;

c) prin decret al Presedintelui Romaniei, in cazul refe-
rendumului cu privire la probleme de interes national.
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(2) Aducerea la cunostinta publica a datei referendumu-
lui national se face prin Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, si prin presa, radio si televiziune.

Art. 16. — (1) Obiectul si data referendumului local se
stabilesc si se aduc la cunostinta publica cu cel putin
20 de zile inainte de ziua desfasurarii acestuia.

(2) Referendumul local se poate organiza intr-o singura
zi, care poate fi numai duminica.

(3) Aducerea la cunostinta publica a datei referendumu-
lui local se face prin orice mijloace de informare in masa.

Art. 17. — (1) Operatiunile pentru desfasurarea referen-
dumului au loc in circumscriptiile electorale si la sectiile de
votare, organizate potrivit prevederilor Legii nr. 68/1992
pentru alegerea Camerei Deputatilor si a Senatului, respec-
tiv ale Legii nr. 70/1991 privind alegerile locale, republicata,
cu modificarile ulterioare, pe baza copiilor de pe listele
electorale permanente, a listelor electorale speciale si a
celorlalte liste electorale prevazute de lege.

(2) Reactualizarea listelor electorale permanente se face
de catre primari, potrivit prevederilor Legii nr. 68/1992, res-
pectiv ale Legii nr. 70/1991, republicata, cu modificarile
ulterioare, in termen de cel mult 5 zile de la data stabilirii
zilei referendumului.

Art. 18. — Afisarea listelor electorale, daca legea pre-
vede o asemenea operatiune, delimitarea, numerotarea si
aducerea la cunostinta publica a sectiilor de votare si a
localurilor de vot se fac potrivit prevederilor Legii
nr. 68/1992 si ale Legii nr. 70/1991, republicatd, cu modi-
ficarile ulterioare, in cel mult 48 de ore de la indeplinirea
termenului prevazut la art. 17 alin. (2).

Art. 19. — (1) Cetatenii au dreptul sa verifice inscrierea
in listele electorale. Intdampinarile Tmpotriva omisiunilor,
inscrierilor gresite si oricaror erori din liste se fac la
autoritatile publice care au intocmit listele, acestea fiind
obligate sa se pronunte pe loc sau in cel mult 24 de ore
de la inregistrare.

(2) Contestatiile indreptate impotriva dispozitiilor luate de
autoritatile publice prevazute la alin. (1) se solutioneaza in
cel mult 48 de ore de judecatoria in a carei raza teritoriala
domiciliaza participantul la referendum sau, in cazul celor
inscrisi in listele suplimentare, de catre judecatoria in a
carei raza teritoriala se afla biroul electoral al sectiei de
votare care a intocmit lista. Hotararea judecatoreasca este
irevocabila si executorie; ea se comunica persoanelor
interesate in cel mult 24 de ore de la pronuntare.

Art. 20. — (1) Cetatenii care locuiesc in alta localitate
decat cea in care isi au domiciliul pot solicita primarului
din acea localitate inscrierea lor in liste electorale supli-
mentare. Cu 3 zile inainte de data referendumului nu se
mai pot face inscrieri in aceste liste.

(2) Organul care intocmeste listele electorale prevazute
la alin. (1) este obligat sa ceara primariei localitatii de
domiciliu radierea persoanelor in cauza de pe listele elec-
torale ale acelei localitati.

Art. 21. — Cetateanul care, in ziua referendumului
national, se afla intr-o alta localitate decat cea in care este
inscris in lista electorala poate sa isi exercite dreptul de
vot in localitatea respectiva, la orice sectie de votare,
urmand a fi Tnscris intr-o lista suplimentara de catre
presedintele biroului electoral al sectiei de votare, pe baza
actului de identitate sau a adeverintei care tine loc de act
de identitate.

Art. 22. — (1) Autoritatile publice care au intocmit listele
electorale le vor inainta birourilor electorale ale sectiilor de
votare cu doud zile Thainte de data desfasurarii referendu-
mului.

(2) Orice modificare ulterioara se comunica de indata
birourilor electorale ale sectiilor de votare.

Art. 23. — Pentru organizarea si desfasurarea referendu-
mului, in termen de 5 zile de la data stabilirii zilei referen-
dumului se infiinteaza, dupa caz: Biroul Electoral Central,
birouri electorale de circumscriptie, precum si birouri electo-
rale ale sectiilor de votare.

Art. 24. — (1) Biroul Electoral Central este alcatuit din
7 judecatori ai Curtii Supreme de Justitie, dintre care unul
va indeplini functia de presedinte, precum si din cate un
delegat al fiecarui partid politic reprezentat in Parlament.

(2) Desemnarea celor 7 judecatori se va face in cel
mult 3 zile de la data stabilirii zilei referendumului de catre
presedintele Curtii Supreme de Justitie, prin tragere la sorti,
de pe o lista cuprinzand toti judecatorii in exercitiu ai
Curltii.

(3) Presedintele Biroului Electoral Central este ales prin
vot secret de catre membrii acestuia in cel mult 24 de ore
de la desemnare.

Art. 25. — (1) Biroul Electoral Central vegheaza la
reactualizarea listelor electorale permanente, la intocmirea
copiilor de pe acestea si la transmiterea lor la birourile
electorale ale sectiilor de votare, supravegheaza corecta
desfasurare a referendumului, centralizeaza la nivel national
rezultatele acestuia, pe care le finainteaza Curtii
Constitutionale.

(2) Biroul Electoral Central solutioneaza contestatiile
care ii sunt adresate, cu exceptia celor care sunt date in
competenta altor birouri electorale sau a instantelor
judecatoresti.

(3) In cazul in care constata o frauda electorala la o
sectie de votare sau intr-o circumscriptie electorald, Biroul
Electoral Central dispune anularea rezultatelor referendumu-
lui in cadrul acelei sectii de votare sau, dupa caz, in
cadrul circumscriptiei electorale respective.

(4) Biroul Electoral Central acrediteaza si retrage acredi-
tarea reprezentantilor mijloacelor de comunicare in masa.

Art. 26. — (1) Birourile electorale de circumscriptie ale
judetelor si al municipiului Bucuresti, ale comunelor,
oraselor si municipiilor, precum si birourile electorale ale
sectiilor de votare se compun dintr-un presedinte si cel
mult 6 delegati ai partidelor politice reprezentate in
Parlament, in cazul referendumului national, sau ai partide-
lor politice reprezentate in consiliul local sau judetean, in
cazul referendumului local.

(2) Presedintii birourilor electorale sunt stabiliti de catre
presedintele tribunalului judetean sau al municipiului
Bucuresti, dupa caz, in cel mult 3 zile de la stabilirea zilei
referendumului, prin tragere la sorti.

(38) Tragerea la sorti se face de pe o lista care va
cuprinde, in urmatoarea ordine: judecatorii si procurorii,
precum si alti juristi din judet sau din municipiul Bucuresti,
care nu fac parte dintr-un partid politic.

(4) Daca numarul juristilor este insuficient, tragerea la
sorti se face de pe o alta lista care va cuprinde persoane
de alta specialitate, cu o reputatie nestirbita si care nu fac
parte din nici un partid politic.

(5) Lista cuprinzand alti juristi decat judecatorii si procu-
rorii, precum si lista cuprinzadnd persoanele prevazute la
alineatul precedent vor fi intocmite de prefect, la propunerea
primarilor, si vor fi transmise presedintelui tribunalului
judetean sau al municipiului Bucuresti in cel mult 48 de
ore de la stabilirea zilei referendumului.

(6) Stabilirea persoanelor prevazute la alin. (3) si (4) se
va face tindndu-se seama si de domiciliul acestora.

Art. 27. — (1) Desemnarea delegatilor partidelor politice,
potrivit art. 24 si 26, este obligatorie si se comunica in
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scris presedintelui biroului electoral, in cel mult 5 zile de
la stabilirea zilei referendumului.

(2) in cazul in care partidele politice nu fsi pot
desemna, de comun acord, reprezentantii in birourile
electorale, se va organiza tragerea la sorti a acestora de
catre presedintele biroului electoral respectiv, in prezenta
delegatilor partidelor.

(3) Daca birourile electorale nu se pot completa potrivit
alineatului precedent, ele vor functiona cu numarul de
membri existenti.

Art. 28. — (1) Birourile electorale de circumscriptie ale
judetelor si al municipiului Bucuresti, ale comunelor,
oraselor si municipiilor indeplinesc urmatoarele atributii prin-
cipale:

a) fac publicatile si afisarile necesare;

b) rezolva, de indata sau in cel mult 24 de ore de la
sesizare, intampinarile referitoare la propria activitate si
contestatiile cu privire la operatiunile birourilor electorale ale
sectiilor de votare;

c) totalizeaza rezultatele referendumului de la sectiile de
votare din judet sau, dupd caz, din municipiul Bucuresti si,
in cel mult 24 de ore de la inchiderea scrutinului, le Tnain-
teaza Biroului Electoral Central, in cazul referendumului
national, impreuna cu documentele care stau la baza aces-
tora.

(2) In cazul referendumului local birourile electorale de
circumscriptie ale judetelor si al municipiului Bucuresti inde-
plinesc, in mod corespunzator, atributiile Biroului Electoral
Central.

Art. 29. — Birourile electorale lucreaza in prezenta a
jumatate plus unul din numarul total al membrilor lor si iau
hotarari cu majoritatea membrilor prezenti.

Art. 30. — (1) Campania pentru referendum incepe la
data aducerii la cunostintd publica a datei referendumului
si se incheie cu o zi inainte de data acestuia.

(2) In campania pentru referendum partidele politice Si
cetatenii au dreptul sa isi exprime opiniile in mod liber si
fara nici o discriminare, prin mitinguri, prin adunari publice
si prin mijloace de informare in masa.

(3) Mijloacele folosite in campania pentru referendum nu
trebuie sa contravina ordinii de drept.

Art. 31. — (1) Fiecare sectie de votare trebuie sa aiba
un numar suficient de cabine, urne si stampile de votare.

(2) Cabinele si urnele trebuie asezate in aceeasi
incapere in care se afla biroul presedintelui. Cabinele,
urnele si stampilele se vor asigura de catre primarii comu-
nelor, oraselor, municipiilor si ai sectoarelor municipiului
Bucuresti, impreuna cu prefectii.

(3) Modelul stampilelor care vor fi folosite la referendu-
mul national trebuie sa fie conform modelului celor apro-
bate prin Legea nr. 68/1992, iar pentru referendumul local
este cel aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 270/1996.

(4) Presedintele biroului electoral al sectiei de votare
trebuie sa fie prezent la sediul sectiei de votare in ajunul
zilei referendumului, la ora 18,00, si este obligat sa ia
masurile necesare pentru pregatirea operatiunilor de votare.

(5) Presedintele va dispune fixarea posturilor de paza in
jurul localului de vot.

Art. 32. — (1) In ziua referendumului, la ora 7,00,
presedintele biroului electoral al sectiei de votare, in pre-
zenta celorlalti membri, verifica urnele, existenta listelor
electorale, a buletinelor de vot si a stampilelor, dupa care
inchide si sigileaza urnele, aplicAnd stampila de control a
sectiei de votare.

(2) Presedintele este obligat sa asigure aplicarea stam-
pilei de control pe buletinele de vot, pe ultima pagina a
acestuia, care va ramane alba.

Art. 33. — (1) Presedintele biroului electoral al sectiei
de votare este obligat sa ia masurile necesare pentru ca
desfasurarea referendumului sa decurga in bune conditii.

(2) Puterile presedintelui, in aceasta privinta, se intind
si in afara localului de vot, in curtea acestuia, la intrarile in
curte, in jurul localului de vot, precum si pe strazi si in
piete publice, pana la o distanta de 500 de metri.

(3) In afard de membrii biroului electoral al sectiei de
votare si de delegatii acreditati de Biroul Electoral Central
nici o alta persoana nu poate stationa in locurile publice
din zona de votare sau in localul de vot peste timpul
necesar pentru efectuarea operatiunii de votare.

(4) Pentru mentinerea ordinii presedintele biroului electo-
ral al sectiei de votare va avea la dispozitie mijloacele de
ordine necesare, asigurate de prefecti, impreuna cu
Ministerul de Interne.

Art. 34. — Scrutinul se va deschide la ora 8,00 si se
va incheia la ora 20,00.
Art. 35. — Cetatenii care participa la referendum vor

primi un buletin de vot, ale carui dimensiuni se vor stabili
de Biroul Electoral Central, in cazul referendumului la nivel
national, respectiv de biroul electoral de circumscriptie, in
cazul referendumului local. Textul buletinului de vot se va
tipari cu litere corp 24, romane verzale drepte, de culoare
neagra. Patratul cu mentiunea ,DA“ sau ,NU“ va avea
latura de 4 cm. Modelele buletinelor de vot sunt prevazute
in anexele nr. 1A si 1B.

Art. 36. — Cetatenii sunt chemati sa se pronunte prin
~DA“ sau ,NU“ asupra problemei supuse referendumului.
Art. 37. — (1) Accesul participantilor la referendum in

sala de vot are loc in serii corespunzatoare numarului
cabinelor. Fiecare participant va prezenta biroului electoral
al sectiei de votare actul de identitate sau adeverinta care
tine loc de act de identitate. Biroul electoral, dupa verifica-
rea inscrierii in lista electorala sau dupa inscrierea in lista
electorala suplimentara prevazuta la art. 21, va inméana
participantului buletinul de vot si stampila cu mentiunea
»votat®.

(2) Participantul la referendum isi va exprima vointa in
mod individual, intr-o cabina inchisa, aplicand stampila
svotat* numai in unul dintre cele doua patrate ale buletinului
de vot, corespunzator optiunii sale.

(3) Dupa ce a votat participantul la referendum va indoi
buletinul de vot, astfel ca pagina alba, care poarta stampila
de control, sa ramana in afara, dupa care il va introduce
in urnd, avand grija sa nu se deschida.

(4) Stampila Tncredintatd pentru votare se restituie
presedintelui, care va aplica pe cartea de alegator stampila
de control a sectiei de votare.

(5) Presedintele poate sa ia masuri ca stationarea celui
care voteaza in cabina de votare sa nu se prelungeasca
nejustificat.

Art. 38. — (1) Presedintele biroului electoral al sectiei
de votare poate suspenda votarea pentru motive temeinice.

(2) Suspendarea nu poate depasi o ora si va fi
anuntata prin afisare pe usa localului de vot. Durata tuturor
suspendarilor nu poate depasi doua ore.

(3) In timpul suspendérii urnele de votare, stampilele,
buletinele de vot si toate lucrarile biroului electoral vor
ramane sub paza permanenta.

Art. 39. — (1) Prezenta oricarei persoane in cabinele
de vot in afara celei care voteaza este interzisa.
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(2) Participantul la referendum, care, din motive temei-
nice, constatate de presedintele biroului electoral al sectiei
de votare, nu poate sa voteze singur, are dreptul sa
cheme in cabina de votare un insotitor ales de el, in
scopul de a-l ajuta.

Art. 40. — Pentru persoanele netransportabile din cauza
de boala sau invaliditate, la cererea celor aflati in aceasta
situatie sau la cererea organelor de conducere ale
institutiilor sanitare sau de ocrotiri sociale, in care cei
netransportabili se afla internati, presedintele biroului elec-
toral al sectiei de votare desemneaza din cadrul biroului un
numar de membri care se deplaseaza cu o urna speciala
si cu materialul necesar votarii la locul unde se afla cel in
cauza, pentru a se efectua votarea.

Art. 41. — (1) Dupa inchiderea votarii presedintele
biroului electoral al sectiei de votare va proceda la
anularea buletinelor de vot neintrebuintate si la deschiderea
urnelor, in prezenta membrilor biroului si, dupa caz, a
persoanelor acreditate sa asiste la referendum.

(2) Presedintele va citi cu voce tare, la deschiderea
fiecarui buletin, raspunsul votat si va arata buletinul de vot
celor prezenti.

(3) Sunt nule buletinele de vot care nu poarta stampila
de control a sectiei de votare, buletinele de un alt model
decét cel legal aprobat, cele pe care stampila ,Votat® a
fost aplicata in ambele patrate sau nu a fost aplicata pe
nici unul dintre ele. Daca stampila depaseste laturile
patratului, insa optiunea este evidenta, buletinul nu va fi
socotit nul.

(4) Buletinele nule nu intra in calculul voturilor valabil
exprimate.

(5) Dupa incheierea numararii voturilor se va incheia un
proces-verbal care se semneaza de presedinte si ceilalli
membri ai biroului si se Tnainteaza, in cel mult 24 de ore,
biroului electoral de circumscriptie.

Art. 42. — (1) in timpul operatiunilor de votare si de
deschidere a urnelor se pot face intdmpinari si contestatii
cu privire la aceste operatiuni.

(2) Contestatiile se formuleaza in scris si se prezinta
presedintelui biroului electoral al sectiei de votare, care va
elibera dovada de primire.

(3) Presedintele biroului electoral al sectiei de votare va
hotari de indatd asupra contestatiilor a caror rezolvare nu
sufera intarziere.

Art. 43. — (1) Pentru consemnarea rezultatelor referen-
dumului national se intocmesc procese-verbale ale caror
modele sunt prevazute in anexele nr. 2—4.

(2) Rezultatul referendumului local se consemneaza in
procese-verbale ale caror modele sunt prevazute in
anexele nr. 5 si 6.

Art. 44. — Rezultatele centralizate la nivel national de
catre Biroul Electoral Central, cuprinzand numarul voturilor
valabil exprimate pentru fiecare raspuns de pe buletinul de
vot si numarul voturilor nule, se inainteaza, cu paza mili-
tara, la Curtea Constitutionala, in termen de 24 de ore de
la incheierea centralizarii.

Art. 45. — (1) Curtea Constitutionala prezinta
Parlamentului un raport cu privire la respectarea procedurii
pentru organizarea si desfasurarea referendumului national
si confirma rezultatele acestuia.

(2) Legea de revizuire a Constitutiei sau, dupa caz,
masura demiterii din functie a Presedintelui Romaniei intra
in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, a hotararii Curtii Constitutionale de
confirmare a rezultatelor referendumului.

(3) Curtea Constitutionala publica rezultatul referendu-
mului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, siin presa.

Art. 46. — (1) Prefectul va supraveghea organizarea si
desfasurarea referendumului local, inclusiv respectarea ter-
menelor pentru realizarea activitatilor prevazute in prezenta
lege.

(2) In termen de 24 de ore de la primirea hotarérii con-
siliului local sau judetean, prin care se stabileste organiza-
rea referendumului local, prefectul va informa
Departamentul pentru Administratie Publica Locala din
cadrul Ministerului Functiei Publice.

Art. 47. — Ministerul Functiei Publice va informa
Guvernul despre rezultatul referendumului local.
Art. 48. — Masurile tehnico-organizatorice privitoare la

referendumul national se stabilesc de Guvernul Roméniei in
termen de 10 zile de la data la care a fost anuntat
referendumul.

CAPITOLUL V
Contraventii si infractiuni

Art. 49. — Constituie contraventii, in masura in care,
potrivit legii, nu sunt infractiuni, urmatoarele fapte:

a) Inscrierea, cu buna stiintd, a unei persoane in mai
multe liste electorale ale localitati de domiciliu; inscrierea
in listele electorale a unor persoane fictive ori care nu au
drept de vot;

b) refuzul de a se conforma dispozitiilor presedintelui
biroului electoral al sectiei de votare cu privire la asigura-
rea ordinii din localul de vot si in imprejurimi, potrivit dis-
pozitiilor art. 33 alin. (2) si (3);

c) refuzul nejustificat de a inména buletinul de vot si
stampila de votare persoanei inscrise in lista si care pre-
zintd act de identitate, precum si inmé&narea buletinului de
vot unei persoane care nu prezinta acest act;

d) parasirea localului sectiei de votare inainte de stabili-
rea rezultatului referendumului si de semnarea procesului-
verbal de catre membrii biroului electoral al sectiei de
votare;

e) absenta nejustificata a presedintelui sau a membrilor
birourilor electorale, stabiliti potrivit prevederilor prezentei
legi, de la activitatea acestora.

Art. 50. — Contraventiile prevazute la art. 49 lit. a), b)
si ¢) se sanctioneaza cu inchisoare contraventionala de la
0 luna la 6 luni sau cu amenda de la 300.000 lei la
1.200.000 lei, contraventia prevazuta la lit. d), cu amenda
de la 100.000 lei la 300.000 lei, iar cea prevazuta la lit. e),
cu amenda de la 40.000 lei la 100.000 lei.

Art. 51. — (1) Constatarea contraventiilor prevazute la
art. 49 se face prin proces-verbal intocmit de:

a) ofiterii si subofiterii de politie, pentru faptele
prevazute la lit. a), b) si c);

b) presedintele biroului electoral de circumscriptie, pen-
tru fapta prevazuta la lit. d);

c) presedintele biroului electoral, in cazul membrilor
acestuia, precum si presedintele biroului electoral ierarhic
superior, in cazul presedintilor birourilor electorale ierarhic
inferioare.

(2) In cazul contraventiilor previzute la art. 49 lit. d) si
e), o data cu incheierea procesului-verbal agentul constata-
tor va aplica si amenda.

(3) Contraventiilor prevazute la art. 49 le sunt aplicabile
si dispozitiile Legii nr. 32/1968 privind stabilirea si
sanctionarea contraventiilor.
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(4) Procesul-verbal de constatare a contraventiilor
prevazute la art. 49 lit. a), b) si c) va fi Tnaintat
judecatoriei in a carei raza teritoriald a fost savarsita con-
traventia, care va aplica sanctiunea, tindnd seama si de
dispozitile Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incalcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si
linistii publice, republicata, cu modificarile ulterioare.

Art. 52. — (1) Impiedicarea prin orice mijloace a liberu-
lui exercitiu al dreptului de a participa la referendum se
pedepseste cu inchisoare de la 6 luni la 5 ani si interzice-
rea unor drepturi.

(2) in cazul in care prin fapta prevazuta la alin. (1) s-a
pricinuit o vatamare a integritatii corporale sau a sanatatii,
care necesitd pentru vindecare ingrijiri mai mult de 60 de
zile sau care a produs vreuna dintre urmatoarele conse-
cinte: pierderea unui simt sau organ, incetarea functionarii
acestora, o infirmitate permanenta fizica ori psihica,
slutirea, avortul ori punerea in primejdie a vietii persoanei,
pedeapsa este inchisoarea de la 3 ani la 10 ani.

(3) Tentativa se pedepseste.

Art. 58. — (1) Violarea prin orice mijloace a secretului
votului de catre membrii biroului electoral al sectiei de
votare ori de catre alte persoane se pedepseste cu inchi-
soare de la 6 luni la 3 ani.

(2) Tentativa se pedepseste.

Art. 54. — (1) Promisiunea, oferirea sau darea de bani
ori de alte foloase in scopul de a determina alegatorul sa
voteze sau sa nu voteze in cadrul referendumului se
pedepseste cu inchisoare de la 6 luni la 5 ani.

(2) Pedeapsa prevazuta la alin. (1) se aplicad si persoa-
nei care voteaza fara a avea drept de vot ori alegatorului
care voteaza de mai multe ori in ziua referendumului.

(3) Tentativa se pedepseste.

Art. 55. — (1) Tiparirea si utilizarea de buletine de vot
false, introducerea in urna a unui numar suplimentar de
buletine decat cele votate de alegatori sau falsificarea prin
orice mijloace a documentelor de la birourile electorale se
pedepsesc cu inchisoare de la 2 ani la 7 ani.

(2) Tentativa se pedepseste.

Art. 56. — (1) Atacul prin orice mijloace asupra localului
sectiei de votare, furtul urnei sau al documentelor electo-
rale se pedepsesc cu inchisoare de la 2 ani la 7 ani, daca
fapta nu constituie o infractiune mai grava.

(2) Tentativa se pedepseste.

Art. 57. — (1) Deschiderea urnei Tnainte de ora stabilita
pentru incheierea votarii se pedepseste cu inchisoare de la
un an la 5 ani.

(2) Tentativa se pedepseste.

Art. 58. — Pentru toate infractiunile savérsite in legatura
cu organizarea si desfasurarea referendumului actiunea
penalda se pune in miscare din oficiu.

Art. 59. — Bunurile destinate sau folosite la savarsirea
contraventiilor prevazute la art. 49 sau a infractiunilor
prevazute la art. 53—58 ori rezultate din comiterea aces-
tora se confisca.

Art. 60. — Anexele nr. 1A, 1B si 2—6 fac parte inte-
granta din prezenta lege.

CAPITOLUL VI

Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 61. — Cheltuielile pentru organizarea si desfasura-
rea referendumului se suporta dupa cum urmeaza:

a) din bugetul de stat, pentru referendumul national;

b) din bugetul comunei, orasului sau judetului, dupa
caz, pentru referendumul organizat la nivel local.

Art. 62. — Prevederile cap. Xll din Legea nr. 68/1992
pentru alegerea Camerei Deputatilor si a Senatului si ale
cap. VI din Legea nr. 70/1991 privind alegerile locale se
aplica in mod corespunzator, in masura in care prin
prezenta lege nu se dispune altfel.

Art. 63. — (1) Prezenta lege intra in vigoare la 30 de
zile de la publicarea ei in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |.

(2) Pe aceeasi data se abroga Decretul-lege
nr. 29/1990 privind instituirea referendumului national, publi-
cat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 11 din
17 ianuarie 1990, precum si orice alte dispozitii contrare.

Aceastd lege a fost adoptata de Camera Deputatilor in sedinta din 26 octombrie 1999, cu respectarea prevederilor art. 74

alin. (1) si ale art. 145 din Constitutia Romaniei.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ION DIACONESCU

Aceasta lege a fost adoptata de Senat in sedinta din 8 februarie 2000, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (1) si ale

art. 145 din Constitutia Romaniei.

PRESEDINTELE SENATULUI
MIRCEA IONESCU-QUINTUS

Bucuresti, 22 februarie 2000.
Nr. 3.
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ANEXA Nr. 1A
ROMANIA
BULETIN DE VOT
pentru Referendumul national din data de ............... asupra .............
DA
Problema supusa referendumului ..........
NU
ANEXA Nr. 1B
ROMANIA
BULETIN DE VOT
pentru Referendumul local din data de ............... asupra .....coceeeens
DA

Problema supusa referendumului ..........

NU
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ANEXA Nr. 2

Judetul™) oo
Comuna (orasul, municipiul, sectorul muni-
cipiului Bucuresti).........cocoeivciiiiiiiieee
Sectia de votare nr. ........cccccoveeee

PROCES-VERBAL
privind rezultatele referendumului national asupra .....................

Numarul persoanelor inscrise in lista pentru referendum ...........cccocvviiiiiineinnnnen.

Numarul participantilor ) ........ccccooiiniiinineeen.

Numarul de buletine de vot primite pentru a fi intrebuintate ............ccocoiiiiiiiie,
Numarul de buletine de vot ramase neintrebuintate ...........cccccevivveviivericnenns

Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,DA" .........cccocoiiiiiiiiiiiieiieene

Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,NU" ..........cccoociiiiiiiieneniieenn.

Numarul voturilor nule ........ccccooeevieeeeiicieee e,

Numarul voturilor contestate .......

Numarul intdmpinarilor si contestatiilor primite ..........cccccooviviiiiiiiees

10. Numarul intdmpinarilor si contestatiilor solutionate .............ccccocvviiiiinenenen.

11. Numarul intdmpinarilor si contestatiilor inaintate biroului electoral de circumscriptie ................
12. Expunerea pe scurt a modului de solutionare a intdmpinarilor si contestatiilor .......................

CoNoOOAWN -

Presedintele Biroului electoral, Membri:

(numele, prenumele, semnatura si stampila) (numele, prenumele si semnatura)

*) Municipiul Bucuresti, in cazul in care sectia de votare face parte din acest municipiu.
**) Numarul participantilor trebuie sa fie egal cu suma ce rezultd din aditionarea cifrelor de la pct. 5, 6 si 7.

ANEXA Nr. 3

Biroul electoral de circumscriptie

PROCES-VERBAL
privind rezultatele referendumului national asupra ................

Numarul persoanelor inscrise in lista pentru referendum ...........cccocevviiiiieneiinnen.
Numarul participantilor®) ........cccccceveieeiiineniieeene
Numarul de buletine de vot primite pentru a fi intrebuintate ..........c.ccccoiiiiiiiin.
Numarul de buletine de vot ramase neintrebuintate ............cccccvieiiiiieiiees
Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,DA" .........ccccoiiiiiiiiiiiiieieene
Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,NU" ..........cccconiiiiniiinniinene
Numarul voturilor nule ..........cccoeeiiieiiiiciinees
Numarul voturilor contestate ...........cccccovviiiiiiiiiienene
Numarul total al Tntdmpinarilor si contestatiilor .............ccccoooiiiiininnns
10. Numarul intdmpinarilor si contestatiilor solutionate de catre birourile electorale ale sectiilor
de votare ........cccoveeiiiiniiie,
11. Expunerea pe scurt a modului de solutionare a intdmpinarilor si contestatiilor de catre
birourile electorale ale sectiilor de votare ...........ccccoceeeiiiienennnnn
12. Numarul intdmpinarilor si contestatiilor naintate biroului electoral de circumscriptie ...............
13. Expunerea pe scurt a modului de solutionare a intdmpinarilor si contestatiilor de catre
biroul electoral de circumscriptie ...........ccccoeiiiiiiiine,

©CENOTAWN

Presedintele Biroului electoral, Membri:

(numele, prenumele, semnatura si stampila) (numele, prenumele si semnatura)

*) Numarul participantilor trebuie sa fie egal cu suma ce rezulta din aditionarea cifrelor de la pct. 5, 6 si 7.
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ANEXA Nr. 4

Biroul Electoral Central

PROCES-VERBAL
privind rezultatele referendumului national asupra..................

Numarul persoanelor inscrise in lista pentru referendum .............cccoceeeiiiiiinneenee.
Numarul participantilor®) ........ccccccvviieniieinieeene
Numarul de buletine de vot primite pentru a fi intrebuintate .............ccociiiiiiiin,
Numarul de buletine de vot ramase neintrebuintate ...........ccccceiiiiiiniinene
Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,DA® .......ccoociiiiiiieiiiiieeees
Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,NU" ...........cccoiiiiiiiiiiniennnn
Numarul voturilor nule .........cccoiviiiniiniieee e,
Numarul voturilor contestate ..........ccccccevvieeiiinininene
Numarul total al intampinarilor si contestatiilor ............ccccociiiiiiiiennns
10. Numarul intdmpinarilor si contestatiilor solutionate de catre birourile electorale de circum-
SCHPtie ..o
11. Expunerea pe scurt a modului de solutionare a intdmpinarilor si contestatiilor de catre
birourile electorale de circumscriptie ............c.cccccoiiiiiiinne
12. Numarul intdmpinarilor si contestatiilor inaintate Biroului Electoral Central ............ccccocvnvnnnnn.
13. Expunerea pe scurt a modului de solutionare a intdmpinarilor si contestatiilor de catre
Biroul Electoral Central .........ccocooviiiniiiinienene,

©CON>O AWM~

Presedintele Biroului Electoral Central, Membri:
(numele, prenumele, semnatura si stampila) (numele, prenumele si semnatura)
Data .....ccccoovcvvereinen.

*) Numarul participantilor trebuie sa fie egal cu suma ce rezulta din aditionarea cifrelor de la pct. 5, 6 si 7.

ANEXA Nr. 5
Judetul™) o
Comuna (orasul, municipiul, sectorul muni-
cipiului Bucuresti) ...
Sectia de votare nr. ........ccccceeenee

PROCES-VERBAL
privind rezultatele referendumului local asupra ....................

Numarul persoanelor inscrise in lista pentru referendum ..........ccccoviiiiiiinnnienne
Numarul participantilor™) ........cccoevviceiiniine e,

Numarul de buletine de vot primite pentru a fi intrebuintate .............ccccoiiiiin,
Numarul de buletine de vot ramase neintrebuintate ...........ccccceviiiiiiicncne
Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,DA“ .......ccocceiiiiiiieiiiiiieeeees
Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,NU" .........cccccoiiiniiininennn
Numarul voturilor nule ........ccccccovvciieeeiiiiiee e,

Numarul voturilor contestate .........ccccoceveiiieeiiieneniennne

Numarul intdmpinarilor si contestatiilor primite ..........ccccccviiiiiiiiiiienes

Numarul intdmpinarilor si contestatiilor solutionate .............cccccoevvnciiineene.
Expunerea pe scurt a modului de solutionare a intdmpinarilor si contestatiilor .................

SO0 NO WD~

—_ -

Presedintele Biroului electoral, Membri:

(numele, prenumele, semnatura si stampila) (numele, prenumele si semnatura)

*) Municipiul Bucuresti, in cazul in care referendumul se organizeaza la nivelul acestuia.
**) Numarul participantilor trebuie sa fie egal cu suma ce rezultd din aditionarea cifrelor de la pct. 5, 6 si 7.
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ANEXA Nr. 6
Judetul™) oo

Comuna (orasul, municipiul, sectorul muni-
cipiului Bucuresti) ...

Circumscriptia .......cocecvveveene

PROCES-VERBAL
privind rezultatele referendumului local asupra ..................

Numarul persoanelor inscrise in lista pentru referendum ..........ccccoociiiiiiiniennnn.
Numarul participantilor ) ........cccccoviriiiinineeeen.

Numarul de buletine de vot primite pentru a fi intrebuintate ..........cccoocoiiiiiiii
Numarul de buletine de vot ramase neintrebuintate ...
Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,DA" .........ccccooiiiiiiiiiiiiinieene
Numarul voturilor valabil exprimate la raspunsul ,NU" ..........cccooiiiiiiiiiniinne
Numarul voturilor nule ..........ccocoveiiieiiicees

Numarul voturilor contestate ............ccccovviiiiieinienne

Numarul intdmpinarilor si contestatiilor primite ............cccoovviieiinieennn.

Numarul intdmpinarilor si contestatiilor solutionate .............ccccocvviieniiiieenn
Expunerea pe scurt a modului de solutionare a intdmpinarilor si contestatiilor .......................

SO 0N O ON -

—_ -

Presedintele Biroului electoral, Membri:

(numele, prenumele, semnatura si stampila) (numele, prenumele si semnatura)

*) Municipiul Bucuresti, in cazul in care referendumul se organizeaza la nivelul acestuia.
**) Numarul participantilor trebuie sa fie egal cu suma ce rezultd din aditionarea cifrelor de la pct. 5, 6 si 7.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind organizarea
si desfasurarea referendumului

in temeiul art. 77 alin. (3) si al art. 99 alin. (1) din Constitutia
Romaniei,
Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind organizarea si desfasurarea
referendumului si se dispune publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei.

PRESEDINTELE ROMANIEI
EMIL CONSTANTINESCU

Bucuresti, 18 februarie 2000.
Nr. 33.
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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru declararea municipiului Targu Mures Oras-martir
al Revolutiei din decembrie 1989

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — in semn de cinstire pentru jertfele date si pentru erois-
mul manifestat in lupta pentru victoria Revolutiei din decembrie 1989, muni-
cipiul Targu Mures se declara Oras-martir.

Aceasta lege a fost adoptata de Senat in sedinta din 3 februarie 2000, cu
respectarea prevederilor art. 74 alin. (2) din Constitutia Roméaniei.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
CONSTANTIN DAN VASILIU

Aceasta lege a fost adoptata de Camera Deputatilor in sedinta din
7 decembrie 1999, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (2) din Constitutia
Romaniei.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ION DIACONESCU

Bucuresti, 22 februarie 2000.
Nr. 4.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru declararea municipiului
Targu Mures Oras-martir al Revolutiei din decembrie 1989

in temeiul art. 77 alin. (1) si al art. 99 alin. (1) din Constitutia
Romaniei,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru declararea municipiului
Targu Mures Oras-martir al Revolutiei din decembrie 1989 si se dispune
publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei.

PRESEDINTELE ROMANIEI

EMIL CONSTANTINESCU

Bucuresti, 18 februarie 2000.
Nr. 34.
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HOTARARI

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

HOTARARE
privind aprobarea modificarii si completarii Statutului Casei Nationale de Asigurari de Sanatate

Avand in vedere Nota de fundamentare nr. 970 din 9 decembrie 1999 a directorului general al Casei Nationale
de Asigurdri de Sanatate privind completarea Statutului Casei Nationale de Asigurari de Sanatate cu dispozitii referitoare

la drepturile salariale ale angajatilor,

in temeiul art. 103 alin. (4) din Legea asigurarilor sociale de sanatate nr. 145/1997, modificata si completata prin
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/1998, coroborat cu art. 35 alin. (3) din Statutul Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 114 din 19 martie 1999,

avand in vedere prevederile art. 10 alin. (1) din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,

in temeiul dispozitiilor art. 97 alin. (2) si (3) din Legea nr. 145/1997, modificata si completata prin Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 30/1998, si ale art. 3 alin. (2) si (3) din cap. Il din Regulamentul de organizare si functionare
a Consiliului de administratie al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, fiind intrunite conditile de reprezentare si

cvorum,

Consiliul de administratie al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, intrunit in sedinta din data de 20 decembrie

1999, hotaraste:

Articol unic. — Se aproba completarea Statutului Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate, publicat in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 114 din 19 martie 1999,
dupa cum urmeaza:

1. Dupa capitolul VII se introduce capitolul VIl care
cuprinde articolele 36 —73 cu urmatorul cuprins:

+~CAPITOLUL VI
Drepturile salariale ale angajatilor

Art. 36. — Pentru munca prestatd in conditiile stabilite
prin contractul individual de munca fiecare persoana are
dreptul la un salariu stabilit in raport cu complexitatea pos-
tului pentru care este incadrat si cu calitatile personale
reflectate in modul de realizare a sarcinilor de serviciu sta-
bilite.

Art. 37. — (1) Salariul personalului incadrat in Casa
Nationald de Asigurari de Sanatate si in casele de asi-
gurari de sanatate judetene si a municipiului Bucuresti, pre-
cum si in casele asimilate caselor judetene se stabileste
prin negociere cu reprezentantii salariatilor si este format
din salariul de baza si din urmatoarele drepturi:

a) drepturi pentru munca desfasurata peste programul
normal de lucru, potrivit Codului muncii;

b) premiul anual pentru contributia la realizarile pe
ansamblu ale caselor de asigurari de sanatate;

c) premii pentru realizari deosebit de valoroase, in limita
economiei rezultate din neocuparea posturilor si a fondului
de premiere constituit conform prevederilor prezentului
statut;

d) spor de pana la 30% din salariul de baza, cu carac-
ter permanent, pentru activitatea desfasurata in locuri de
munca cu un grad mare de accesibilitate la informatii cu
caracter confidential;

e) spor de 25% din salariul de baza pentru lucrul in
timpul noptii.

(2) Pe langa drepturile prevazute la alin. (1) personalul
mai poate beneficia si de urmatoarele drepturi:

a) concediu de odihn3;

b) concedii medicale si concedii pentru ingrijirea copilului
in varsta de pana la 2 ani, conform Legii nr. 120/1997;

c) concedii fara plata, potrivit actelor normative specifice;

d) ajutor de deces atat in cazul decesului salariatului,
cat si pentru membrii de familie aflati in intretinerea aces-
tuia, potrivit legii;

e) drepturile de delegare si detasare.

Art. 38. — (1) Salarile de baza pentru personalul de
executie sunt diferentiate pe functii, grade si trepte
profesionale, intre limita minima si limita maxima ale grilei
de salarizare, conform anexei nr. 1, si se stabilesc prin
negociere. Angajarea pe functii de executie si de condu-
cere se va face pe baza performantei profesionale rezul-
tate in urma concursului organizat pentru ocuparea
posturilor vacante.

(2) La angajarea sau la promovarea in functii de condu-
cere vechimea minima in munca sau, dupa caz, in specia-
litate, necesara pentru ocuparea acestora, este de minimum
2 ani.

Art. 39. — (1) Salarile de baza ale personalului se cal-
culeaza pe baza coeficientilor de multiplicare a salariilor si a
valorii de referinta 1,000, care este egala cu 1.224.425 lei
incepand cu luna mai 1999.

(2) Valoarea de referinta poate fi corectata trimestrial de
Consiliul de administratie al Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate, in vederea incadrarii in cheltuielile cu salariile,
aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli.
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Art. 40. — (1) Angajarea si salarizarea personalului pe
functii, grade sau trepte profesionale se fac prin concurs,
in raport cu competenta profesionala stabilita pe baza cri-
teriilor din fisa de evaluare, conform modelului prezentat in
anexa nr. 2.

(2) Salariatii debutanti vor fi incadrati pe o perioada de
proba de 6 luni, cu un salariu stabilit pe baza coeficientu-
lui de multiplicare prevazut pentru functia de debutant,
corespunzator nivelului de studii.

(38) Personalul nou-angajat va fi incadrat cu contract
individual de munca, pe o perioada de proba de 3 luni, cu
exceptia muncitorilor si a personalului auxiliar, care sunt
incadrati cu termen de incercare de 30 de zile. Pentru
acest personal salariul se stabileste intre limitele din grila
de salarizare prevazute pentru functia respectiva.

Art. 41. — (1) Anual, seful ierarhic al persoanei pentru
care se face reevaluarea va intocmi o fisd de apreciere,
conform anexei nr. 3.

(2) Pe baza punctajului final obtinut conform criteriilor
din fisa de apreciere personalul se structureaza pe 4 nive-
luri, exprimate in calificative, astfel:

Nr. Nivelul - Numaérul
crt. de evaluare Calificativl de puncte
1 A foarte bine 86—100
2 B bine 71—85
3 C satisfacator 50—70
4 D nesatisfacator sub 50

(8) Reevaluarea anuala a cunostintelor salariatului,
precum si definitivarea pe post in urma incheierii perioadei
de proba se stabilesc pe 4 niveluri de evaluare, astfel:

a) pentru nivelul A salariatul poate primi pana la 100%
din coeficientul de multiplicare maxim, corespunzator
functiei in care este incadrat;

b) pentru nivelul B salariatul poate primi pana la 85%
din coeficientul de multiplicare maxim, corespunzator
functiei in care este incadrat;

c) pentru nivelul C salariatul poate primi un salariu de
baza egal cu cel avut la data reevaluarii; in situatia in
care la acest nivel de evaluare salariatul era incadrat la
maximul functiei, salariul acestuia se va reduce cu un pro-
cent stabilit de presedintele casei de asigurari de sanatate
judetene, a municipiului Bucuresti, precum si de presedintii
caselor asimilate caselor judetene;

d) pentru nivelul D salariatul poate primi un salariu mai
mic decat cel avut la data reevaluarii, prin incadrarea sa
intr-o alta functie care permite acest lucru;

e) fisa de evaluare poate fi utilizata la negocierea sala-
riala si la expirarea perioadei de proba.

(4) Personalul aflat in una dintre urmatoarele situatii nu
va fi cuprins in reevaluare:

a) debutantii aflati in perioada de proba, pentru care
reevaluarea se face dupa expirarea perioadei de proba;

b) persoanele incadrate in functii de executie sau de
conducere si promovate intr-un grad profesional sau intr-o

treapta profesionala superioara, pentru care momentul
reevaluarii se stabileste de presedintele casei de asigurari
de sanatate judetene, a municipiului Bucuresti, precum si
de presedintii caselor asimilate caselor judetene;

c) persoanele aflate in concediu platit pentru ingrijirea
copiilor in varsta de pana la 2 ani, pentru care reevaluarea
se face la expirarea unui an de la reluarea activitatii;

d) persoanele care nu au prestat activitate in ultimele
12 luni, fiind in concediu medical sau in concediu fara
plata acordat potrivit legii, pentru care momentul reevaluarii
se stabileste de presedintele casei de asigurari de sanatate
judetene, a municipiului Bucuresti, precum si de presedintii
caselor asimilate caselor judetene.

Art. 42, — (1) Pentru personalul nou-incadrat, la expira-
rea perioadei de proba sau a termenului de incercare se
va proceda la definitivarea in functie, pe baza fisei de
apreciere intocmite de seful ierarhic al salariatului si apro-
bate de directorul general al casei de asigurari de sanatate
judetene, a municipiului Bucuresti, precum si de directorii
generali ai caselor asimilate caselor judetene.

(2) in situatia in care dupd perioada de prob& sau dupa
termenul de incercare salariatul nu corespunde cerintelor
postului, acestuia i se va propune trecerea intr-o alta
munca corespunzatoare, iar daca refuza, se va proceda la
desfacerea contractului individual de munca cu un preaviz
de 15 zile lucratoare, conform prevederilor art. 130 alin. (1)
lit. e), ale art. 131 alin. (1) si ale art. 133 alin. (1) din
Codul muncii.

Art. 43. — (1) Avansarea intr-un grad sau intr-o treapta
profesionald se va face pe baza performantei profesionale.

(2) Promovarea personalului in functii de conducere se
face prin concurs.

(3) Promovarea personalului de executie intr-un grad
profesional sau intr-o treapta profesionala superioara se va
face pe baza de examen sau de concurs.

(4) Rezultatele obtinute la examenul sau la concursul
de promovare se evidentiaza in fisa de apreciere, conform
anexei nr. 3.

Art. 44. — (1) Pentru premierea individuala a persona-
lului se constituie un fond de premiere prin aplicarea unei
cote de pana la 25% asupra fondului de salarii aprobat
prin statul de functii si prevazut in bugetul de venituri si
cheltuieli. Suma astfel constituitda va fi utilizata in limita
economiilor realizate prin neocuparea posturilor, cu incadra-
rea in resursele financiare aprobate pentru cheltuieli de
personal. Premiile individuale se vor acorda pentru rezul-
tate deosebite in activitate si vor fi aprobate de presedin-
tele casei de asigurari de sanatate judetene, a municipiului
Bucuresti, precum si de presedintii caselor asimilate caselor
judetene.

(2) Pentru activitatea desfasurata in cursul unui an
calendaristic personalul poate beneficia de un premiu
corespunzator cu salariul avut in ultima luna a anului pen-
tru care se acorda premiul. Pentru cei care nu au lucrat
tot anul premiul se acorda corespunzator timpului lucrat,
ludndu-se ca baza salariul avut in ultima luna de activitate.
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(3) Presedintele casei de asigurari de sanatate poate
reduce sau anula premiul anual in cazul salariatilor cu
rezultate slabe in activitatea profesionala ori care au avut
abateri pentru care au fost sanctionati disciplinar.

Art. 45. — Membrii comisiilor de specialitate constituite
conform Legii asigurarilor sociale de sanatate nr. 145/1997,
cu modificarile si completarile ulterioare, sunt salarizati pen-
tru activitatea desfasurata in afara timpului de la norma de
baza prin plata cu ora pentru timpul efectiv lucrat, la sala-
riul orar al functiei de la norma de baza, in cadrul resur-
selor financiare aprobate.

Art. 46. — (1) Personalul incadrat prin cumul de functii,
precum si prin cumulul pensiei cu salariul va beneficia de
un salariu stabilit intre limite, conform grilelor de salarizare.

(2) Pentru anumite activitati prevazute de legislatia in
vigoare Casa Nationala de Asigurari de Sanatate si casele
de asigurari de sanatate judetene si a municipiului
Bucuresti, precum si casele asimilate caselor judetene pot
folosi colaboratori externi pe baza unor conventii civile.
Cuantumul sumelor datorate acestora se stabileste de
directorul general al casei de asigurari de sanatate
judetene, a municipiului Bucuresti, precum si de directorii
generali ai caselor asimilate caselor judetene, fara a putea
depasi salariul de baza prevazut de lege pentru functia de
director general al Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate si, respectiv, al casei de asigurari de sanatate
judetene, a municipiului Bucuresti, precum si de director
general al caselor asimilate caselor judetene. Modelul
pentru conventia civila incheiata potrivit prevederilor de mai
sus este prezentat in anexa nr. 4.

(3) Plata sumelor stabilite se face pe baza conventiei
civile incheiate conform legislatiei in vigoare.

Art. 47. — (1) Personalul incadrat are dreptul in fiecare
an calendaristic la un concediu de odihna platit, cu o
durata de 21 de zile lucratoare, corespunzatoare unei
vechimi in munca de pana la 10 ani, si de 25 de zile
lucratoare pentru o vechime in munca de peste 10 ani.

(2) Salariatii nou-angajati au dreptul pentru primul an de
activitate inscris in carnetul de munca la un concediu de
odihna platit cu o duratda minima de 18 zile lucratoare.

(3) Salariatii care isi desfasoara activitatea in conditii
deosebite beneficiaza de concedii de odihna suplimentare
de minimum 3 zile pe an. Stabilirea categoriilor de perso-
nal, a activitatilor si a locurilor de munca pentru care se
acorda concediu suplimentar se aproba de Consiliul de
administratie al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
pe baza criteriilor si determindrilor efectuate de inspectora-
tele teritoriale de munca.

Art. 48. — Vechimea in munca ce se ia in considerare
la determinarea duratei concediului de odihna este cea pe
care salariatii o Tmplinesc in cursul anului calendaristic
pentru care li se acorda concediul, stabilitd potrivit Legii
nr. 3/1977 privind pensiile de asigurari sociale de stat si
asistenta sociald, modificatd si completata prin Legea
nr. 49/1992.

Art. 49. — Pentru salariatii care se incadreaza in
munca in timpul anului durata concediului de odihna se va
stabili proportional cu perioada lucrata de la incadrare
pana la sfarsitul anului calendaristic.

Art. 50. — Concediul de odihna se efectueaza in fie-
care an calendaristic, integral sau fractionat, cu conditia ca
una dintre fractiuni sa nu fie mai mica de 15 zile calenda-
ristice.

Art. 51. — (1) Salariatii care in intregul an calendaristic
au fost in concediu medical sau in concediu fara plata
acordat pentru interese personale nu au dreptul la conce-
diu de odihna pentru acel an.

(2) In cazul in care perioadele de concedii medicale si
concedii fara plata acordate pentru interese personale,
insumate, au fost de 12 luni sau mai mari si au cuprins 2
sau mai mulli ani calendaristici consecutivi, salariatii au
dreptul la un singur concediu de odihna, acordat in anul
reluarii activitatii, in masura in care nu a fost efectuat in
anul in care s-a ivit lipsa de la serviciu.

Art. 52. — (1) Programarea concediilor de odihna se va
face de conducerea unitatii la sfarsitul anului pentru anul
urmator.

(2) Programarea concediului de odihna va fi modificata,
la cerere, in cazul in care salariatul/salariata:

a) se afla in concediu medical;

b) solicitd concediu de odihna inainte sau in continua-
rea concediului de maternitate;

c) este chemat sa indeplineasca indatoriri publice;

d) este chemat sa satisfaca obligatii militare, altele
decéat satisfacerea serviciului militar in termen;

e) urmeaza sau trebuie sa urmeze un curs de calificare,
recalificare, perfectionare sau specializare in tara ori in
strainatate;

f) are recomandare medicala pentru a urma un trata-
ment intr-o statiune balneoclimaterica, caz in care data
inceperii concediului de odihna va fi cea indicata in reco-
mandarea medical3;

g) se afla in concediu platit pentru ingrijirea copilului in
varsta de pana la 2 ani.

Art. 53. — (1) intreruperea concediului de odihna al
salariatului/salariatei este posibila daca intervine una dintre
situatile mentionate la art. 52 alin. (2) lit. a), c), d) si e),
precum si in cazul in care acesta/aceasta:

— intra in concediu pentru maternitate;

— este rechemat prin dispozitie scrisda a conducerii
unitatii, pentru nevoi de serviciu neprevazute, care fac
necesara prezenta salariatului in unitate.

(2) Pentru cazurile de fintrerupere a concediului,
mentionate la alin. (1) si la art. 52 alin. (2), salariatii au
dreptul sa efectueze restul zilelor de concediu dupa ce au
incetat situatiile respective sau, cand acest lucru nu este
posibil, la data stabilita printr-o noua programare in cadrul
aceluiasi an calendaristic.

Art. 54. — in cazul in care, dupa ce salariatul a efec-
tuat concediul de odihna, contractul sdu de munca a ince-
tat din motivele prevazute la art. 130 alin. (1) lit. i), j), k) si
), precum si la art. 135 din Codul muncii, acesta este
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obligat sa restituie unitatii o parte din indemnizatia de con-
cediu corespunzatoare perioadei nelucrate din anul pentru
care s-a acordat acel concediu.

Art. 55. — Prevederile art. 54 nu se aplica:

a) salariatilor carora li s-au desfacut contractele indivi-
duale de munca in baza art. 135 din Codul muncii din
cauza starii sanatatii constatate prin certificat medical, iar
unitatea nu le-a putut oferi un alt loc de munca cores-
punzator starii de sanatate;

b) femeilor carora li s-au desfacut contractele individuale
de munca in baza art. 135 din Codul muncii pentru
cresterea si ingrijirea copilului in varstd de péna la 7 ani;

c) salariatilor pentru care, dupa desfacerea contractului
individual de munca in temeiul art. 130 alin. (1) lit. j), k) si
I) din Codul muncii a intervenit achitarea, anularea urmaririi
penale sau incetarea procesului penal ori a urmaririi
penale.

Art. 56. — Concediul de odihna neacordat salariatilor
transferati de cétre unitatea de la care s-a efectuat trans-
ferul se va acorda de catre unitatea la care au fost trans-
ferati. Indemnizatia de concediu va fi suportata de cele
doua unitati, proportional cu timpul lucrat la fiecare dintre
acestea in cursul anului calendaristic respectiv; in acelasi
mod se va proceda si in cazul in care concediul de
odihna a fost efectuat Tnainte de transfer.

Art. 57. — (1) Concediile de odihna neefectuate, cuve-
nite salariatilor carora le-a incetat contractul individual de
munca, vor fi compensate in bani. Sumele cuvenite sunt
egale cu indemnizatia de concediu aferenta perioadei
efectiv lucrate.

(2) Au dreptul la compensarea in bani a concediului de
odihna cuvenit pentru perioada lucratd de la inceputul anu-
lui calendaristic si salariatii chemati sa isi satisfaca serviciul
militar in termen, precum si in cazul decesului salariatului,
suma reprezentdnd compensarea in bani a concediului de
odihnd neefectuat acordandu-se memobrilor sai de familie —
sot, copii, parinti.

Art. 58. — Orice conventie prin care se renunta in tota-
litate sau in parte la dreptul la concediul de odihna este
interzisa.

Art. 59. — (1) Salariatii care nu au efectuat sau care
au efectuat partial concediul de odihna intr-un an calenda-
ristic sunt indreptatiti sa primeasca o compensare in bani
corespunzatoare numarului de zile de concediu neefectuat.

(2) Compensarea prevazuta la alin. (1) nu se acorda
salariatilor care, conform programarii sau reprogramarii, au
inceput concediul de odihna in luna decembrie si il con-
tinua in luna ianuarie a anului urmator.

Art. 60. — Compensarea in bani se acorda salariatilor
care nu au putut efectua concediul de odihna programat
sau reprogramat in urmatoarele situatii:

a) s-au aflat in concediu medical sau in concediu de
maternitate;

b) daca, din motive intemeiate, prezenta lor in cadrul
unitatii a fost necesara pentru asigurarea functionarii nor-
male a serviciului. Mentinerea la serviciu si compensarea
in bani se fac prin dispozitie scrisd a conducerii unitatii, cu
acordul ordonatorului de credite;

¢) sunt chemati sa indeplineasca indatoriri publice;

d) sunt chemati sa satisfaca obligatii militare, altele
decéat serviciul militar in termen;

e) urmeaza sau trebuie sa urmeze un curs de calificare,
recalificare, perfectionare sau specializare in tara ori in
strainatate;

f) au o recomandare medicala pentru a urma un trata-
ment intr-o statiune balneoclimaterica;

g) se afla in concediu platit pentru ingrijirea copilului in
varsta de péna la 2 ani.

Art. 61. — Salariatii au dreptul la zile libere platite pen-
tru evenimente deosebite in familie sau in alte situatii,
dupa cum urmeaza:

a) casatoria salariatului — 5 zile;
b) casatoria unui copil — 2 zile;
c) nasterea unui copil — 2 zile;
d) decesul sotului, copilului, parintilor, socrilor — 3 zile;
e) decesul bunicilor, fratilor, surorilor — 0 zi;

f) donarea de sange — 0 zj

g) la schimbarea locului de munca in — 5 zile.

cadrul aceleiasi unitati, cu mutarea
domiciliului in alta localitate

Art. 62. — Salariatii au dreptul la concedii fara plata a
caror duratd insumatd nu poate depasi 90 de zile
lucratoare anual, pentru rezolvarea urmatoarelor situatii per-
sonale:

a) sustinerea examenului de bacalaureat, a examenului
de admitere in institutii de invatamant superior, curs seral
sau fara frecventda, a examenelor de an universitar, precum
si a examenului de diploma pentru salariatii care urmeaza
o forma de invatamant superior, curs seral sau fara frec-
venta;

b) sustinerea examenului de admitere la doctorat, a
examenelor de doctorat, a tezei de doctorat, in cazul sala-
riatilor care nu beneficiaza de burse de doctorat;

C) prezentarea la concurs in vederea ocuparii unui post
in alta unitate.

Art. 63. — Salariatii au dreptul la concedii fara plata
fara limita prevazuta la art. 62, in urmatoarele situatii:

a) ingrijirea copilului bolnav in varsta de peste 3 ani, in
perioada indicata in certificatul medical; de acest drept
beneficiaza atdt mama salariata, céat si tatal salariat, daca
mama copilului nu beneficiaza, pentru acelasi motiv, de
concediu fara plata;

b) tratament medical efectuat in strdinatate pe durata
recomandata de medic, daca cel in cauza nu are dreptul,
potrivit legii, la indemnizatii pentru incapacitate temporara
de munca, precum si pentru insotirea sotului sau, dupa
caz, a sotiei ori a unei rude apropiate — copil, frate, sora,
parinte — in perioada in care acestia se afla la tratament
in strainatate, in ambele situatii cu avizul obligatoriu al
Ministerului Sanatatii.

Art. 64. — Concedii fara plata pot fi acordate si pentru
interese personale, pe durate stabilite prin acordul partilor.
Art. 65. — (1) Pe durata concediilor fara plata persoa-

nele respective isi pastreaza calitatea de salariat.
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(2) Concediile fara plata acordate in conditiile art. 63
lit. a) nu afecteaza vechimea in munca.

Art. 66. — Pe durata concediilor fara plata mai mari de
30 de zile lucratoare pot fi incadrate alte persoane cu con-
tracte de munca pe durata determinata.

Art. 67. — (1) Acordarea ajutorului de deces atat pentru
personalul incadrat, cat si pentru membrii de familie aflati
in intretinere se va face potrivit prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 173/1998.

(2) Acordarea drepturilor pentru concedile medicale se
va face conform H.C.M. nr. 880/1965, modificatd prin
Legea nr. 49/1992, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 68. — Personalul trimis de casele de asigurari de
sanatate judetene si a municipiului Bucuresti, precum si de
casele asimilate caselor judetene la activitati de
perfectionare, manifestari stiintifice sau in delegatie benefi-
ciaza de drepturile prevazute de lege pentru personalul
aflat in delegare, in limita fondurilor alocate cu aceasta
destinatie.

Art. 69. — In vederea acorddrii sporului pentru activita-
tea desfasurata in locuri de munca cu un grad mare de
accesibilitate la informatii cu caracter confidential, presedin-
tele casei de asigurdri de sanatate judetene, a municipiului
Bucuresti, precum si presedintii caselor asimilate caselor
judetene vor nominaliza functiile si marimea concreta a
acestui spor.

Art. 70. — (1) Structura organizatorica si numarul de
personal pentru Casa Nationala de Asigurdri de Sanatate,
casele de asigurari de sanatate judetene si a municipiului
Bucuresti, precum si pentru casele asimilate caselor
judetene se aproba anual de Consiliul de administratie al
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate.

(2) Statul de functii al Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate si al caselor de asigurari de sanatate judetene,

Presedintele
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
prof.dr. Alexandru Ciocélteu

Bucuresti, 20 decembrie 1999.
Nr. 48.

al municipiului Bucuresti, precum si al caselor asimilate
caselor judetene se aproba anual de presedintele Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate.

Art. 71. — Salariatii au dreptul s& conteste modul de
stabilire si de reevaluare a salariilor, acordarea premiilor si
a altor drepturi, in termen de 3 zile de la data luarii la
cunostintd a acestora. Solutionarea contestatiilor se va face
in termen de 5 zile de directorul general al casei de asi-
gurari de sanatate si, in cazul nesolutionarii, pe cale ierar-
hica, de presedintele casei de asigurari de sanatate
judetene, al municipiului Bucuresti, precum si de presedintii
caselor asimilate caselor judetene.

Art. 72. — Reincadrarea personalului potrivit prezentului
statut se va face incepand cu data aprobarii prin hotarare
de catre Consiliul de administratie al Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate a modificarii si completarii Statutului
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate.

Art. 73. — Prezentele dispozitii privind drepturile salari-
ale se aplica Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
caselor de asigurari de sanatate judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, precum si caselor de asigurari de
sanatate asimilate caselor judetene.”

2. Capitolul VIl devine capitolul IX cu articolele 74—76,
capitolul IX devine capitolul X cu articolele 77—80, capito-
lul X devine capitolul Xl cu articolele 81—88, capitolul XI
devine capitolul XIlI cu articolul 89 si capitolul XIl devine
capitolul XIll cu articolele 90 si 91.

NOTA:

Anexele nr. 1, 2, 3 si 4 vor fi transmise caselor de asi-
gurdri de sanatate judetene, a municipiului Bucuresti, pre-
cum si caselor de asigurari de sanatate asimilate caselor
judetene.

Vicepresedinti,
Cristel Cretu
Valeriu Simion
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